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Federac¢do Brasileira de Administradores Hospitalares - FBAH
CNPJ 63.066.096/0001-00

Estatuto

Capituio|
Denominacgao, Sede, Foro Juridico, Duragdo, Finalidades e Atividades

Artigo 1°. AFederagdo Brasileira de Administradores Hospitalares - FBAH - ¢ associagao civil sem fins
lucrativos e 6rgao associativo dos gestores, administradores hospitalares e outros profissionais que
atuam na area da saude.

Paragrafo unico. A FBAH foi fundada em 26 de fevereiro de 1971 e denominada anteriormente como
Colégio Brasileiro de Administradores Hospitalares e Colégio Brasileiro de Administradores da Saude.

Artigo 2°. A sede social localiza-se na avenida Sao Gabriel, 201, conjunto 1004, Jardim Paulista, Sao
Paulo/SP, CEP 01435-001, onde mantém seu foro juridico.

Artigo 3°. O prazo de duragao ¢ por tempo indeterminado.

Artigo 4°. A FBAH possui as seguintes finalidades:
I- congregar os administradores hospitalares e gestores que atuam na area da saude:

ll- contribuir para a melhoria das condi¢des de satide da populagao brasileira por intermédio da
gestao da saude;

fli- promover o aprimoramento e a exceléncia da formagdo profissional e educacional por
intermédio de capacitagao e certificacdo técnico-cientifica;

IV- facilitar o intercambio, a disseminacdo de conhecimento e experiéncia dos gestores da satude
entre si e com instituicdes nacionais e internacionais da area da satde

Artigo 5°. Para atingir as finalidades a FBAH desenvolvera as seguintes atividades:

I- promover e propiciar melhoria dos cursos de administragao hospitalar e gestao da saude;

Il- realizar congressos, simpdésios, seminarios, cursos, foruns, lives, webinars e outros eventos
presenciais ou virtuais que visem promover a gestdo da saude e facilitar a formagao e o
desenvolvimento dos seus gestores;

lil- manter vinculos de cooperacao e firmar parcerias com instituicdes e empresas que fortalegam
0s seus objetivos;

IV~ incentivar e apoiar a melhoria de normas legais que visem aprimorar o exercicio profissional dos
gestores da saude;

V- incentivar, apoiar e realizar estudos e pesquisas relativas a gestdo da saude;
Vi- ser porta-voz dos gestores da saude do pais. 33 = A

Capituloll L.4° RC |
Associados e}

Artigo 6°. O quadro de associados sera constituido por namero ilimitado de pessoas fisicas e juridicas
que solicitarem e forem aceitos pela Diretoria.

Artigo 7°. As categorias de associados sdo as seguintes:

I- Efetivos: sdo as pessoas fisicas que atuam na area da saude, tenham sob sua gestao recursos
e/ou pessoas e paguem a contribuigao.
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ll- Corporativos: sdo as pessoas juridicas que atuam na area da saude, devendo elas indicar uma
pessoa fisica para representa-las em todos os atos.

lll- Académicos: sao os estudantes de cursos de graduagao ou pés-graduagao na area da saude.

IV- Honorérios: sdo todos os ex-presidentes que cumpriram integralmente seus mandatos, cabendo
a eles representar a FBAH em eventos mediante designacao da Diretoria e colaborar com ela
quando solicitado.

V- Remidos: sio aqueles que prestaram relevantes servigos a causa da administragao hospitalar e
gestdo da satide e forem assim reconhecidos pela Diretoria.

Paragrafo primeiro. Somente os associados Efetivos, Corporativos, Honorarios e Remidos
poderdo votar e ser votados para cargos estatutarios e desde que estejam quites com suas
contribuigdes financeiras. Os associados Académicos nao tém direito a votar e nem ser votados, mas
podem participar das assembleias gerais.

Paragrafo segundo. Os associados ndo respondem nem pessoal, direta, indireta e nem
subsidiariamente pelas obrigagdes assumidas pela FBAH, salvo se agirem com dolo, fraude ou
simulagao.

Artigo 8°. Sao direitos dos associados:

|- participar das assembleias 3erais e votar e ser votados para cargos estatutarios, exceto quando
este estatuto ndo permitir, desde que estejam quites com a tesouraria;

ll- solicitar a convocagdo de assembleias gerais desde que representem 1/5 (um quinto) da
totalidade dos associados adimplentes com a tesouraria;

lll- solicitar saida do quadro associativo mediante comunicagao a Diretoria;

IV- recorrer a assembleia geral quando tiver sido excluido do quadro de associados, se quiser;
V- participar de todos os eventos e atividades realizados pela entidade;

VI - zelar.pelos interesses da FBAH e receber as publicacdes que ela fizer.

Artigo 9°. Sao deveres de todos os associados:
I- promover, apoiar e colaborar no aperfeigoamento e expansao das atividades da FBAH:

li- prestar cooperacao moral, material e intelectual e lutar pelo engrandecimento da FBAH:

lll- cumprir este estatuto, as decisdes dos 6rgaos de administracao, o Codigo de Etica, a Missao, a
Visdo e os Valores da FBAH;

IV- manter suas informacgdes cadastrais atualizadas;
V- participar das assembleias gerais;

Vi- pagar pontualmente as contribuicbes financeiras definidas pela Diretoria nos prazos
estipulados, sob pena de exclusao do quadro associativo.

Paragrafo tnico. Deixardo de ser associados os que solicitarem ou forem excluidos pela Diretoria e
os que descumprirem este estatuto e/ou a legislagao.

Artigo 10. O associado sera julgado e eventuaimente punido pela Diretoria quando:

I- agir de forma a constranger outro associado, empregado ou prestador de servigo sob qualquer
aspecto, a critério da Diretoria;

Il- desrespeitar valores morais, éticos e sociais cuja observacao ¢ exigida de forma geral pela
sociedade, a critério da Diretoria;

lll- tiver sobre si condenacao transitada em julgado de ilicito penal ou administrativo, podendo a
punicao ser solicitada por outro associado ou aplicada de oficio pela Diretoria;

IV- praticar atos que possam prejudicar a entidade de alguma forma, direta ou indiretamente,
inclusive descumprimento deste estatuto ou do que for definido pelos 6rgaos administrativos, a
critério da Diretoria, que analisara cada caso;
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V- deixar de comparecer a 5 (cinco) assembleias gerais seguidas ou a 10 (dez) alternadas dentro do
periodo de 3 (trés) anos sem justificativa aceitavel.

Paragrafo primeiro. O associado podera se defender em relagéo as acusagoes que lhe forem feitas
no prazo de 10 (dez) dias corridos a contar de sua intimagao em peticado dirigida ao Presidente da
Diretoria.

Paragrafo segundo. Toda e qualquer intimagdo que for dirigida aos associados sera feita por
endereco eletronico (e-mail) e/ou WhatsApp informados por eles ao preencherem a ficha de
admissdo, cabendo-lhes manter os dados atualizados no cadastro, ndo podendo ser atribuida a
entidade a sua eventual ndo intimacao caso as tentativas restem infrutiferas.

Paragrafo terceiro. A Diretoria podera, em decisao fundamentada a ser proferida em até 10 (dez)
dias corridos apos a apresentacao da defesa, absolver ou aplicar as seguintes penas aos associados
infratores, dependendo da gravidade do ato, ndo ficando adstrita a gradagao abaixo:

I- adverténcia escrita;
ll- suspensdo por 90 (noventa) dias;
lll- exclusdo do quadro associativo.

Paragrafo quarto. Da decisao da Diretoria cabera recurso a assembleia geral extraordinaria no prazo
preclusivo de 10 (dez) dias corridos a contar da data da intimagao do associado por qualquer uma das
formas de comunicagao aqui mencionadas.

Paragrafo quinto. A decisao de aplicacdo de qualquer penalidade ao associado sera definida pela
maioria simples dos associados presentes a assembleia geral extraordinaria convocada para esse fim.

Paragrafo sexto. O associado excluido ndo mais podera pleitear tal condigao na FBAH.

Capitulo/ill
Administracao

Artigo 11. A FBAH possui os seguintes 6rgaos de gestdo administrativa:
I- Assembleia Geral

II- Diretoria
lll- Conselho Fiscal

Paragrafo primeiro. Serdo constituidos o Conselho Nacional de Gestdo em Sadde, o Conselho de
Ex-Presidentes e as Diretorias Regionais como 6rgéos auxiliares e de apoio, devendo as ultimas ser
regulamentadas por regimento interno a ser criado pela Diretoria.

Paragrafo terceiro. Todos os membros eleitos ou indicados para compor os 6rgaos auxiliares e de
apoio deverao cumprir os documentos mencionados no art. 99, lll, deste Estatuto.

Artigo 12. A assembleia geral é soberana, sera constituida pelos associados adimplentes e em pleno
gozo de seus direitos e se realizara ordinariamente uma vez ao ano no primeiro trimestre para
aprovagao do balanco, do orcamento-programa, da prestacao de contas, do relatorio da Diretoria e
demais assuntos administrativos e extraordinariamente sempre que a Diretoria ou 1/5 (um quinto)
dos associados a julgar necessaria.

Paragrafo Gnico. A cada 2 (dois) anos a assembleia geral ordinaria sera convocada para eleger a
Diretoria e o Conselho Fiscal.

Artigo 13. A convocagao para as assembleias gerais sera feita por e-mail e/ou WhatsApp enviado aos
associados com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias corridos e indicara se elas serao realizadas
fisica ou virtualmente, descrevendo os detalhes para que a participacdo e o voto deles sejam
assegurados.

Artigo 14. As assembleias gerais serao instaladas pelo Presidente da Diretoria e terdo validade com a
presenca de 2/3 (dois tergos) dos associados em primeira convocagado ou, em segunda convocagao,
15 (quinze) minutos ap6s, com qualquer nimero de presentes.
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Paragrafo primeiro. Caso alguma assembleia geral seja convocada por 1/5 (um quinto) dos
associados adimplentes ela sera conduzida por quem for eleito pelos presentes nela.

Paragrafo segundo. As reunides de Diretoria, dos 6rgdos de gestdo administrativa e dos 6rgaos
auxiliares e de apoio Eoderéo ser instaladas pelo Presidente da Diretoria ou pelos Presidentes dos
referidos 6rgaos, se houver, e poderdo ser realizadas presencial ou virtualmente, conforme for
definido no edital de convocagao delas.

Artigo 15. A assembleia geral deliberaréd com a maioria simples de votos, exceto quando este estatuto
nao permitir.

Paragrafo tnico. E permitido o voto por procuragao, podendo o instrumento ser particular e ter a
assinatura do outorgante reconhecida em cartério ou ser feita por certificado digital, devendo o
arquivo em pdf ser encaminhado a Diretoria por e-mail em ateé 24 (vinte e quatro) horas antes da data
da eleicao.

Artigo 16. Compete a assembleia geral:
I- eleger os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal;
Il- destituir e/ou dispensar os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal:

ll- aprovar o orgamento-programa, a prestagao de contas e o balango apresentados pela Diretoria,
apos parecer do Conselho Fiscal;

IV - autorizar a aquisicao, alienagao, hipoteca, permuta ou gravame dos bens imoveis;
V- alterar este estatuto, desde que convocada especialmente para esse fim;
VI - julgar, em segundo grau, recurso interposto por associado excluido pela Diretoria;

VIl - aprovar a extincao da FBAH mediante parecer prévio favoravel do Conselho Fiscal e decidir
sobre a entidade privada ou publica que recebera seu eventual patrimonio remanescente.

Paragrafo primeiro. Para os casos dos incisos V e VIl sera obrigatério o voto favoravel de 2/3 (dois
tercos) dos associados presentes na assembleia geral. Nos demais casos a decisao devera se dar por
maioria simples (metade mais um) dos associados presentes.

Paragrafo segundo. Quando a assembleia geral for convocada pelos associados as deliberagdes
somente serdao validas se o numero de presentes ndo for inferior ao de assinaturas contidas na
conuocagao.

Paragrafo terceiro. No caso de vacancia de cargos da Diretoria e do Conselho Fiscal os substitutos
serao eleitos pela assembleia geral e exercerdo suas fungdes até o término do mandato vigente.

Artigo 17. A Diretoria sera composta pelos seguintes cargos:

|- Presidente

Il- Vice-Presidente

I - Diretor Administrativo-Financeiro
IV~ Diretor Comercial

V- Diretor de Marketing

VI - Diretor Juridico

Vil - Diretor de Saude

Paragrafo primeiro. O titulo de Presidente Honorario foi concedido em carater vitalicio e irrevogavel
ao Padre Niversindo Antdnio Cherubin em reconhecimento aos inestimaveis servicos prestados a
causa da Administragao Hospitalar e especialmente a FBAH, tendo ele usufruido de tal condigao até
seu falecimento, em 15.09.2023.

Paragrafo segundo. O Presidente podera delegar parcialmente seus poderes a quem estiver
exercendo a Superintendéncia por meio de procuracao particular com prazo de validade.

Paragrafo terceiro. A Diretoria Executiva nao é 6rgao de administracdo, mas unidade operacional de
gestdo, e sera composta por profissionais definidos pelo Presidente da Diretoria, contratados
conforme permissivos legais e remunerados de acordo com o mercado, podendo o namero deles
variar conforme a dindmica do negocio. Eles receberdo procuragdo particular do Presidente para
atuar e suas atribuicdes constarao do contrato de prestacao de servicos.
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Paragrafo quarto. O Vice-Presidente auxiliara o Presidente e o substituira nos casos de auséncia,
impedimento ou renuncia.

Artigo 18. O mandato da Diretoria, do Conselho Fiscal, do Conselho Nacional de Saude e do Conselho
de Ex-Presidentes sera de 2 (dois) anos, concomitante, permitidas recondugdes.

Artigo 19. Compete a Diretoria:
|- administrar a FBAH:

ll- solidificar aimagem da FBAH como entidade da area da saude;

lil- submeter propostas de alteragdes no estatuto a assembleia geral;

IV - julgar e decidir a exclusao de associados, podendo ser de oficio ou provocada.
V- decidir sobre situacdes ou casos omissos neste estatuto.

Artigo 20. A Diretoria se reunira sempre que necessario mediante convocacao do seu Presidente e
decidira todos os assuntos por maioria simples (metade mais um) de votos dos presentes.

Artigo 21. Compete ao Presidente:
I- administrar a FBAH na condicado de representante da Diretoria;

Il- convocar e presidir as assembleias gerais e as reunides da Diretoria;

lll- constituir mandatarios e procuradores e lhes delegar poderes especificos por meio de
procuragao particular que devera indicar seu prazo de validade;

IV- representar a FBAH perante terceiros ativa e passivamente, em juizo ou fora dele.

Artigo 22. Compete ao Diretor Administrativo-Financeiro:
I- estabelecer plano de metas para atragao e fidelizagdo de associados e organizar o cadastro:

Il- gerenciar o pagamento das contribuigdes financeiras dos associados;

lli- planejar, implantar e gerenciar atividades e projetos e fazer captacao financeira:

IV- submeter os projetos das Diretorias Regionais a aprovacao da Diretoria;

V- validar contas bancarias e contabilidade das Diretorias Regionais e integracdo delas com a sede;
VI- organizar e gerenciar a tesouraria e o patriménio e supervisionar a contabilidade:

Vil - controlar as contas bancarias e o fluxo de caixa:

VIl - representar a FBAH perante instituicdes bancarias e financeiras de forma isolada, bastando para
isso apenas a apresentacado da ata de sua eleicao para o cargo;

IX - elaborar o orgamento-programa e supervisionar a sua execucao ao longo do ano;
X - elaborar os balancetes mensais, o balango geral e o inventario geral de bens:
Xl - prestar contas da situagdo econémica aos 6rgaos de administragao e fiscalizagao.

Artigo 23. Compete ao Diretor Comercial:
I- desenvolver o planejamento comercial;

Il- organizar e promouver eventos, avaliar as solicitagdes de patrocinios e divulgar material para tais
acoes e captar recursos financeiros;

lll- analisar, fomentar ou propor parcerias que visem a sustentabilidade econdémica das
operagoes.

Artigo 24. Compete ao Diretor de Marketing:

I- desenvuoluer estratégias para promover a FBAH nos meios de comunicacao adequados para lhe
dar visibilidade;
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Il-- manter as redes sociais e o site atualizados;
lli - desenvoluer campanhas de marketing de contetido;
IV~ desenvolver o planejamento de marketing.

Artigo 25. Compete ao Diretor Juridico:
I- opinar nas questdes que tiverem potencial de envolvimento juridico da FBAH:

li- analisar e elaborar os contratos que atribuam responsabilidades a FBAH.

Artigo 26. Compete ao Diretor de Saude:

I- manter contato com profissionais e médicos de entidades e empresas publicas e privadas da
saude para elaboracao de protocolos institucionais de parceria e divuilgagao da FBAH:

ll- participar de eventos técnico-cientificos para divulgar as contribui¢ées que a FBAH pode fazer
para desenvolvimento da area da saude.

Artigo 27. O Conselho Fiscal sera composto por 4 associados efetivos, sendo 3 (trés) titulares e 1 (um)
suplente, sendo as sequintes as suas atribuigoes:

I- analisar e emitir parecer escrito conclusivo sobre os balancetes, balanco anual e todas as
demandas contabeis e/ou administrativas que forem submetidas a sua avaliagao;

Il- representar a FBAH em eventos, mediante autorizagao escrita da Diretoria.

Artigo 28. Compete ao Presidente do Conselho Fiscal:
I- convocar e presidir as reunides do Conselho Fiscal, sendo uma até margo, para opinar sobre o
balanco e outra até agosto para avaliar as contas do primeiro semestre;

Il- participar das reunides de Diretoria sem direito a voto.

Artigo 29. Os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal exercerdo seus mandatos até a efetiva posse
de novos eleitos ou reconducao deles.

Paragrafo tnico. Havendo renincia individual ou coletiva de membros componentes dos érgaos de
administracdo devera ser convocada assembleia geral pelos associados remanescentes para
validagao das situacgoes e eleicao dos substitutos em até 20 (vinte) dias corridos contados das datas
da ciéncia da renuncia ou da destituicao.

Artigo 30. O Conselho Nacional de Gestao em Satde sera composto por até 20 (vinte) profissionais e
autoridades da area da saude indicados pela Diretoria e que aceitarem o convite do seu Presidente e
tera as seguintes competéncias:

I- divulgar a FBAH:

Il- elaborar projetos que contribuam com a profissionalizacdo dos gestores da saude;

lli- elaborar o conteudo cientifico dos eventos dos quais a FBAH participar;

IV- representar a FBAH em eventos mediante autorizagao escrita da Diretoria.

Artigo 31. O Presidente da Diretoria indicara o Presidente do Conselho Nacional de Gestao em Saude

dentre os seus membros, que tera as seguintes atribuigoes:

I-  convocar e presidir as reunides do Conselho, que deverdo ser realizadas ao menos 2 (duas) vezes
ao ano e/ou sempre que houver assuntos que indiquem a sua necessidade;

Il - participar das reunides de Diretoria e das assembleias gerais sem direito a voto.

Artigo 32. O Conselho dos Ex-Presidentes sera constituido por todos os ex-presidentes da FBAH que
tiverem cumprido integralmente seus mandatos, que terao por fungao colaborar com a sua gestao
institucional.

Artigo 33. As Diretorias Regionais serdo criadas pela Diretoria nos locais em que sua conveniéncia for
indicada e que haja necessidade de fomento de desenuvolvimento de gestores da saude, sendo os seus
diretores e mandatos definidos na ata que as instituir, cabendo a elas:
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|- divulgar, promover e apoiar a FBAH e as atividades por ela desenvolvidas, além de zelar pela sua
imagem institucional;

Il- angariar associados;
lll- captar recursos para promover e coordenar eventos e obter parcerias e apoios institucionais:
IV- submeter a aprovacéo da Diretoria o plano de agdo anual para realizagao de eventos:

V- obter autorizacdo escrita prévia da Diretoria para assuncao de quaisquer 6nus em nome da
FBAH.

Capitulo IV
Processo Eleitoral

Artigo 34. O Processo Eleitoral devera iniciar e terminar em outubro do ano em que o mandato da
Diretoria e do Conselho Fiscal se encerrar.

Paragrafo tnico. O Edital de Convocagéo devera mencionar prazos para registro e impugnagao das
chapas, data, horéario da realizacdo da assembleia geral virtual, a forma procedimental e demais
informacdes inerentes ao Processo Eleitoral.

Artigo 35. Poderdo se candidatar os associados adimplentes com a tesouraria, devendo eles formar
chapas com candidatos para todos os cargos da Diretoria e do Conselho Fiscal, nao sendo permitida
a participacdo em mais de uma chapa.

Artigo 36. As chapas deverdo ser inscrever Unica e obrigatoriamente pelo e-mail
cadastro@fbah.org.br em até 10 (dez) dias corridos a contar da data da publicacdo do edital no site
wwuw.fbah.org.br, indicar os nomes e a qualificagdo completa das pessoas candidatas e encaminhar
declaracgéo individual delas assinada com certificado digital.

Artigo 37. A votagao sera realizada unica e exclusivamente por meio eletronico em plataforma a ser
disponibilizada por empresa certificadora de assinaturas digitais, sendo que todas as informagoes
técnicas pertinentes e links deverao constar do edital de convocacao de forma detalhada.

Artigo 38. Durante a realizagao da assembleia geral para eleicdo o sistema eletronico sera consultado
para verificar o numero de votos e identificar os eleitos, sendo que sera declarada vencedora a chapa
que obtiver o maior numero de votos, devendo a posse dos eleitos se dar sem nenhuma formalidade
nem cerimonia especial e/ou especifica para tal fim.

Paragrafo nico. Em caso de empate, a chapa que apresentar o candidato mais idoso ao cargo de
Presidente sera declarada vencedora.
Artigo 39. A eleicao sera feita por aclamagao no caso de haver apenas 1 (uma) chapa inscrita.

Artigo 40. No caso de auséncia de candidatura ou indeferimento de todas as chapas a assembleia
geral decidira pela reconducdo dos membros da atual Diretoria e Conselho Fiscal a outro mandato.

CapituloV
Patrimonio

Artigo 41. O patriménio é constituido pelos valores e bens consignados na escrituragao contabil.

Artigo 42. As receitas para a sua manutencao poderdo ser obtidas por meio de:
- contribuigdes financeiras, mensalidades ou anuidades pagas pelos associados:
Il- realizacdo de cursos, seminarios, palestras, congressos, jornadas, parcerias ou assemelhados;

- doagdes, legados, locagdes, rendas, rendimentos, donativos, subvengdes, subsidios, auxilios,
patrocinios e prestacao de servigos;
IV - instrumentos juridicos firmados com o poder publico e entidades e empresas priva
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V- outras fontes compativeis com o modo de proceder e a natureza juridica da entidade.

Paragrafo unico. A FBAH aplicara e investira os seus recursos, rendas, superavit, resultados
excedentes financeiros integralmente no pais, objetivando a manutencao e o desenvolvimento das
suas finalidades.

Capitulo VI
Disposicoes Gerais

Artigo 43. Os dirigentes, conselheiros, associados, instituidores ou benfeitores nao receberao
remuneragdo, vantagens ou beneficios, direta ou indiretamente, por qualquer forma ou titulo em
razdo das competéncias, das funcdes ou das atividades que lhes sejam atribuidas, salvo se atuarem
efetivamente na gestdo executiva da entidade.

Paragrafo tnico. E proibida a distribuicao direta ou indireta de lucros, dividendos, retiradas,
bonificacdes, resultados, participagdes, divisdo de parcelas do patriménio, bens ou qualquer outra
vantagem, pagamento, reembolso, sobras, excedentes, restituicdao, reparacdo, ressarcimento ou
indenizacao, em qualquer hipétese, forma ou pretexto, a quem quer que seja, inclusive conselheiros,
instituidores, benfeitores, doadores, empregados, terceiros em geral e/ou diretores em razao de
desligamento, retirada ou falecimento.

Artigo 44. A entidade pode ser extinta (apés as fases da dissolugao e liquidagao) por decisao de 2/3
(dois tercos) dos associados presentes em assembleia geral extraordinaria convocada especialmente
para tal fim, cabendo a eles deliberar sobre a indicacao de instituicao congénere ou a entidade publica
a qual serd destinado seu eventual patriménio remanescente para ser aplicado nas mesmas
finalidades, preponderantemente em Sao Paulo/SP.

Artigo 45. O exercicio fiscal coincidira com o ano civil.

Sao Paulo, 16 de jutho de 2024.
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